UNTERNEHMEN
Unternehmen:
Branche:
Standorte:

MITARBEITER
Mitarbeiterzahl:

Anteil der FH- und Uniabsolventen:

TATIGKEITEN

Fachrichtungsstruktur
der beschéftigten FH- und
Uniabsolventen:

Tatigkeitsfelder:

EINSTIEG

Anforderungen an FH- und
Uniabsolventen:

Auswabhlkriterien:
Einstiegsgehdlter FHund UNI:

CONTACT

Interesse an Diplomanden:
Praktikanten:
Werkstudenten:

Kontaktadresse:

AL ID D
rRimw

ABB AG
Elektrotechnik, IT, Automation

Inland: ca. 45
Weltweit in iber 100 Landern

Inland: 20.000
Weltweit: 160.000

Uni 45%, FH 55%

Elektrotechnik, Informatik, Maschinenbau, Wirtschafts-
ingenieurwesen, Versorgungstechnik, BWL

Softwareentwicklung, F&E, Produktion, Projektierung,
Planung, Inbetriebnahme, Controlling, Vertrieb,
Personal, Supply Management u.v.m.

abgeschlossenes Hochschulstudium, Notendurch-
schnitt besser/gleich 2,5, soziale Kompetenz, relevante
Praktika, gute Englischkenntnisse, Auslandserfahrung

s.0.
37.000-40.000 Euro p.A.

k.A.
k.A.
k.A.

ABB AG
Fihrungspersonal/Nachwuchsprogramme
Postfach 100164

68001 Mannheim

Tel.: 0621 - 43 81-345/-343/-250
Fax: 0621 - 43 81- 409



