UNTERNEHMEN

Unternehmen:

Branche:
Standorte:

MITARBEITER
Mitarbeiterzahl:

Anteil der FH- und Uniabsolventen:

TATIGKEITEN

Fachrichtungsstruktur der
beschéftigten FH- und
Uniabsolventen:

Tatigkeitsfelder:

EINSTIEG

Anforderungen an FH- und
Uniabsolventen:

Einstiegsmoglichkeiten:

Einstiegsgehdlter FH:
UNI:

CONTACT

Interesse an
Praktikanten:

Werkstudenten:

Kontaktadresse:

Diplomanden:

brose

Technik fur Automobile

Brose Fahrzeugteile GmbH & Co.
Kommanditgesellschaft, Coburg

Automobilzulieferindustrie

Coburg, Hallstadt b.Bamberg, Meerane, Coventry (GB),
Sta. Margarida (E),Querétaro,Puebla (M),Curitiba (BR),
Zhangjiagang, Shanghai (China), Paris, (F), Detroit,

(USA), Tokio (J), Goteborg (S), Brits (ZA), Bratislava (SLO)

Weltweit: 5.000
davon in Deutschland: 3.100

Im Inland ca. 15%

Maschinenbau, Elektrotechnik, Elektronik, IT,
Wirtschaftsingenieurwesen, Fahrzeug- und
Fertigungstechnik

Alle Bereiche

Fremdsprachenkenntnisse, Praktika (bevorzugt
Automobilindustrie), Auslandsaufenthalt, Mobilitét,
Teamplayer. Transferfahigkeit

Training on the job, FIT-Programm, internationales
Trainee-Programm

ca. 37.500 Euro p.A.
ca. 37.500 Euro p.A.
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Brose Fahrzeugteile

GmbH & Co. Kommanditgesellschaft, Coburg
Zentrales Personal

Frau Silke Schultheif3

Ketschendorfer Straf3e 38 - 50

96450 Coburg

Tel.: 09561/ 21-1155





