UNTERNEHMEN
Unternehmen:
Branche:
Standorte:

MITARBEITER
Mitarbeiterzahl:

Anteil der FH- und Uniabsolventen:

TATIGKEITEN

Fachrichtungsstruktur
der beschéftigten FH- und
Uniabsolventen:

Tatigkeitsfelder:

EINSTIEG

Anforderungen an FH- und
Uniabsolventen:

Auswahlkriterien:

Einstiegsgehdlter: FH:
Uni:

CONTACT

Interesse an:
Praktikanten:

Werkstudenten:

Kontaktadresse:

Diplomanden:

y >

) vodafone
D2 live dabei

D2 Vodafone
Telekommunikation

Neun. Zentrale: Diisseldorf

Niederlassungen: Berlin, Dortmund, Radebeul b.
Dresden, Ratingen, Frankfurt a. M., Langenhagen,
Miinchen, Stuttgart

Inland: ca. 8.300
Weltweit: -

k. A.

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Informatik,
Betriebswirtschaftslehre

Funknetzplanung, Festnetzplanung, Organisation von
Typabnahmen, Betrieb des D2-Netzes, Engineering,
Projektarbeit im technischen Umfeld, Systembetrieb,
Realisierung und Betrieb von Internet-Applikationen,
projektmafBige Softwareentwicklung iiber den gesamten
Software-Lifecycle (im kommerziellen und technischen
Umfeld)

Abgeschl. Studium, Datenbank-, Programmierkennt-
nisse, Kenntnisse iiber Betriebssysteme (UNIX, NT),
GSM-Vermittlungstechnik

Studiendauer, Noten, Praktika, fachbezogene
Nebentatigkeiten

marktkonform
marktkonform

ja

ja

ja

Mannesmann Mobilfunk GmbH
Abteilung Personal, Niederlassung Siid
Kastenbauerstrafie 2, 81677 Miinchen
Tel.: (0172) 33081414
selda.altun@d2vodafone.de
www.d2vodafone.de





