UNTERNEHMEN

Unternehmen:
Branche:

Standorte:

MITARBEITER
Mitarbeiterzahl:

Anteil der FH- und Uniabsolventen:

TATIGKEITEN

Fachrichtungsstruktur der beschaf-

tigten FH- und Uniabsolventen:
Tatigkeitsfelder:

EINSTIEG

Anforderungen an FH-
und Uniabsolventen:

Auswahlkriterien:

Einstiegsgehdlter:
CONTACT

Interesse an
Kontaktadresse:

INA-Unternehmensgruppe
Maschinenbau und Automobilzulieferung

National: Herzogenaurach, Hochstadt/Aisch, Hirschaid,
Gunzenhausen, Ingolstadt, Homburg/Saar, Lahr, Stein-
hagen, Eisenach, Luckenwalde, Magdeburg, Witzenhausen

International: Niederlassungen auf allen Kontinenten

und internationaler Ingenieurdienst

Werke: Australien, Brasilien, China, Frankreich, Grof3-
britannien, Italien, Korea, Slowakische Republik, Spanien,
USA, Indien

Weltweit annahernd 28.000,
Deutschland ca. 16.000, iibriges Europa ca 8.000,
Amerika, Asien, Afrika ca. 4.000

20 %

Maschinenbau, Konstruktion, Fertigungstechnik, KFZ-
Technik, Technische Informatik, Wirtschaftsinformatik

Fertigung, Produktentwicklung, Technischer Vertrieb,
Versuch und Entwicklung, Qualitatssicherung, Konstruktion,
Fertigungstechnische Entwicklung, EDV, Softwareentwick-
lung, IV-Projektabwicklung, Technische Berecnung,
Controlling

Englischkenntnisse, Teamfdhigkeit, Kreativitat, Flexibilitat

Examensnote, Schwerpunkte im Studium, Studiendauer,
fachliche und personliche Eignung, auBBeruniversitdres
Engagement

k. A.

Diplomanden: ja, Praktikanten: ja, Werkstudenten: ja

INA Walzlager Schaeffler oHG
Bewerbermanagement (Z-HE1), Fr. Rattmann
Industriestraie 1-3

91074 Herzogenaurach

Tel.: 09132 / 82-34 63 - Fax: 09132 / 82 - 49 01
www.ina.com

E-mail: bewerbung@de.ina.com





